Obrazlozitev dnevnega reda 3. seje sveta zavoda Celjske lekarne (redna seja) in predlogi sklepov

1. Pregled in potrditev zapisnikov 1. seje sveta zavoda Celjske lekarne (redna seja) in 2. seje sveta
zavoda Celjske lekarne (dopisna seja)

Predsednik sveta zavoda bo predstavil zapisnika 1. seje sveta zavoda Celjske lekarne (redna seja) in 2.
seje sveta zavoda Celjske lekarne (dopisna seja).

Zapisnika sta prilozena gradivu.

PREDLOG SKLEPA: Svet zavoda potrjuje zapisnika 1. seje sveta zavoda Celjske lekarne (redna
seja) in 2. seje sveta zavoda Celjske lekarne (dopisna seja).

2. Letno porocilo za leto 2025

Direktorica Lilijana Grosek in vodja finan¢no radunovodske sluzbe Carmen Leitner BanovSek bosta
predstavili letno porocilo o poslovanju v letu 2025.
Gradivo je priloZeno.

PREDLOG SKLEPA 1: Svet zavoda potrjuje letno porocilo o poslovanju zavoda za leto 2025.

PREDLOG SKLEPA 2: Svet zavoda potrjuje, da se Cisti presezek prihodkov nad odhodki ustvarjen
v letu 2025 v visini 1.189.758,01 eur razporedi kot vir za likvidno in solventno poslovanje javnega
zavoda, investicije v prostor in opremo lekarne ter razvoj kadrov in uvajanje novih lekarniskih
storitev.

3. Dolocitev redne delovne uspesnosti direktorice zavoda za leto 2025

Javnim usluzbencem pla¢ne skupine B pripada del place za redno delovno uspesnost za leto 2025, ki se
bo izplacal v letu 2026, na podlagi poslovnega porocila za leto 2025 in po izvedenem postopku
ugotavljanja redne delovne uspesnosti direktorjev v osebah javnega prava s podrocja zdravstva za leto
2025.

Dne 1. 1. 2025 je zacel veljati Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS,
St. 95/24 -ZSTSPJS), ki pa v prehodnih dolo¢bah dolo¢a, da se doloCbe, ki urejajo del plaCe za delovno
uspesnost iz 1. tocke 29. Clena tega zakona, zacnejo uporabljati 1. januarja 2026. Do takrat se za
izplacevanje delovne uspesnosti za javne usluzbence v placnih skupinah od B do K uporablja dosedanja
ureditev.

Delovno uspesnost se ugotavlja ob uposStevanju meril iz Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne
uspesSnosti direktorjev v osebah javnega prava s podro¢ja zdravstva (Uradni list RS, §t. 33/21; v
nadaljnjem besedilu: Pravilnik). Na podlagi drugega odstavka 121. ¢lena ZSTSPJS je navedeni pravilnik
sicer prenehal veljati, vendar se do zaCetka uporabe ustreznih predpisov, izdanih na podlagi tega zakona,
$e naprej uporablja.



V skladu z 2. ¢lenom Pravilnika se redna delovna uspesnost ugotavlja na podlagi naslednjih meril:
- poslovna uspesnost zavoda: do 35%,
- strokovnost, kakovost in varnost izvajanja javne zdravstvene sluzbe: do 30%
- razvojna naravnanost zavoda: do 35%.

Podrobnej$a utemeljitev izpolnjevanja meril je podana v prilogi k temu gradivu.

Skladno s 7. ¢lenom Pravilnika lahko znaSa del plaCe za delovno uspesnost letno najve¢ dve osnovni
mesecni placi direktorja v decembru preteklega leta, pri Cemer viSina dela plaCe direktorja za delovno
uspesnost ne sme presegati 5% letnih sredstev za osnovne place direktorja.

Svet zavoda ugotavlja:

- daje direktorica Lilijana Grosek mag. farm. opravljala mandat direktorice Celjskih lekarn v obdobju
od 1. 1.2025 do 31. 12. 2025,

- da direktorici v navedenem obdobju ni bilo izdano negativno mnenje RaCunskega sodisca.

IzraCun mase sredstev za redno delovno uspesnost direktorjev v skladu s Pravilnikom je: Uvrstitev
direktorice v 50. plaéni razred - vrednost december 2025 (bruto eur) je 4.170,73 EUR.

Obseg sredstev za redno delovno uspesnost direktorice se skladno s Pravilnikom izraduna v viSini 5%
letnih sredstev za osnovno placo direktorice, kar znaSa 2.419,58 eur.

Svet zavoda redno delovno uspesnost doloci na podlagi poslovnega poro€ila — Letno porocilo 2025.

PREDLOG SKLEPA: Sveta zavoda na podlagi meril iz Pravilnika za ugotavljanje delovne
uspesnosti direktorjev v osebah javnega prava s podro¢ja zdravstva (Uradni list RS, st. 33/2021 in
95/24-ZSTSPJS) dolo€i oceno redne delovne uspesnosti za obdobje od 1.1.2025 do 31.12.2025
direktorici Celjskih lekarn javnega lekarniSkega zavoda, v viSini 5 % letnih sredstev za osnovne
place direktorice.

Celje, 25. 2. 2026

ObrazloZitev pripravila:
Tatjana SeSel
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Priloge:

- Priloga 1: Zapisnik 1. seje sveta zavoda (redna seja)

- Priloga 2: Zapisnik 2. seje sveta zavoda (dopisna seja)

- Priloga 3: Letno porocilo za leto 2025

- Priloga 4: Utemeljitev meril ugotavljanja delovne uspesnosti direktorice zavoda



